ENTERPRISE

AWARDS

Abschnitt I: Allgemeine Informationen

1. Angaben zum Bewerber

1M

BONN

Deutscher Kontaktpunkt

Name der teilnehmenden Organisati-
on:

(Die hier angegebene Schreibweise wird zu
Werbezwecken verwendet.)

Postanschrift:

Bundesland:

Web-Adresse:

Kontaktperson (Name und Titel):

Telefon:

Fax:

E-Mail:

2. Bitte kreuzen Sie die Preiskategorie an, fiir die Sie sich bewerben.

(Anmerkung: Sie k6nnen sich nur fiir eine einzige Kategorie bewerben. Die Jury behélt sich vor,
die Zuordnung zu &ndern, wenn sie dies flir ratsam hélt.)

tionalisation of Business)

O OOoO0O

Entrepreneurship)

3. Bitte beschreiben Sie kurz Ihre Organisation.

maximal 100 Wbérter (ungeféhr 10 Zeilen)

Forderung des Unternehmergeistes (Promoting the Entrepreneurial Spirit)
Investitionen in Kenntnisse und Fertigkeiten (Investing in Skills)
Verbesserung des Unternehmensumfelds (Improving the Business Environment)

Unterstlitzung der Internationalisierung von Unternehmen (Supporting the Interna-

Verantwortliches und umfassendes Unternehmertum (Responsible and Inclusive




Abschnitt II: Das unternehmerische Projekt

1. Projektangaben

Projektbezeichnung:
(Die hier angegebene Schreibweise wird zu
Werbezwecken verwendet.)

Zeitplan:
(Starttermin des Projekts und ggf. bisher
durchlaufene Projektphasen)

Budget:
Haben Sie finanzielle Unterstiitzung Ja:__ Nein:___
;/:nn‘?der Europaischen Union erhal- Wenn ja, in welcher Héhe?

Welche Art?

2. Projektbeschreibung

Bitte gehen Sie in lhrer Projektbeschreibung u.a. auf folgende Punkte ein: Ausgangslage,
kreative Losungen / Forderstrategie, Zielsetzung, Umsetzung, Ergebnisse, Erfolgsfaktoren,
Einbeziehung von Stakeholdern, Ubertragbarkeit, Zukunftsplanung.

maximal 1350 Wobérter (ungeféhr 3 Seiten)

3. Projektergebnisse

Bitte liefern Sie ausfiihrliche Zahlen und Fakten zu den Erfolgswirkungen lhres Projekts (ins-
besondere fur die Jahre 2009 und 2010).

maximal 1 Seite

4. Anlagen (optional)

Zur Veranschaulichung lhres Projekts kénnen Sie ggf. vorhandenes visuelles oder audiovi-
suelles Material beifligen, das jedoch nicht in die Bewertung einflief3t.

Héchstgewicht: 500 g

Bitte beachten Sie, dass Sie alle wesentlichen Informationen zu lhrem Projekt bereits im
Rahmen dieses Formulars (--> Beschreibung und Ergebnisse des Projekts) darstellen.



Abschnitt Ill: Veréffentlichung

Wenn Sie sich fur den European Enterprise Award bewerben, erklaren Sie sich gleichzeitig
damit einverstanden, dass lhr Projekt und lhre Organisation veroffentlicht werden.

1. Medienunterlagen (optional)

Bitte beschreiben Sie in max. 200 Wértern das Projekt und seine Ergebnisse in einer me-
diengerechten Form. Das nationale Auswahlteam behalt sich vor, die vorgelegten Medienun-
terlagen redaktionell zu Uberarbeiten.

2. Public Relations-Kontakt Ihrer Organisation (soweit vorhanden)

Name:

Titel/Funktion:

Telefon:

Fax:

E-Mail:




Abschnitt IV: Einverstiandnis des Bewerbers

Als gesetzliche(r) Vertreter des Projekts erklare(n) ich mich/wir uns mit der Anmeldung des
Projekts flr den European Enterprise Award 2010/11 einverstanden. Ich/wir erklare(n), dass
das Projekt in dem flr die Anmeldung vorgelegten Material wahrheitsgemafl und korrekt
dargestellt wird.

Fur den Fall, dass das Projekt als Kandidat fiir den European Enterprise Award 2010/11 aus-
gewahlt wird, erklare(n) ich mich/wir uns damit einverstanden, dass unser Projekt und unsere
Organisation auf der Webseite des Wettbewerbs verdffentlicht und Informationen an die Me-
dien weitergegeben werden.

Name(n) des/der gesetzlichen Vertre-
ter(s):

Titel/Funktion:

Datum:

Unterschrift(en):

Bitte schicken Sie das ausgefiillte und unterschriebene Formular (ausgedruckt in Pa-
pierform sowie in elektronischer Form als WORD-Datei auf CD-ROM, USB-Stick oder
Diskette) an den deutschen Kontaktpunkt des European Enterprise Award:

Institut fur Mittelstandsforschung (IfM) Bonn
z.H. Dipl.-Vw. Michael Holz
Maximilianstrafe 20

53111 Bonn



Anmeldevorschriften

Anmeldeschluss fiir das nationale Auswahlverfahren ist der 1. Oktober 2010 (Post-
stempel).

Teilnahmeberechtigt sind offentliche Institutionen (Behorden) in der EU sowie in Nor-
wegen, Serbien und der Tlrkei. Dazu gehdren z.B. Gemeinden, Stadte, Regionen
und Bundeslander und auch offentlich-private Partnerschaften zwischen Behdrden
und Unternehmen, Bildungseinrichtungen und Wirtschaftsorganisationen.

Im Fokus des Wettbewerbs stehen Projekte und Initiativen auf lokaler und regionaler
Ebene. Innerhalb der Kategorien 1 ("Férderung des Unternehmergeistes") und 4
("Unterstitzung der Internationalisierung von Unternehmen") sind auch bundesweite
Institutionen und Projekte teilnahmeberechtigt.

Das zum Wettbewerb eingereichte Projekt muss vor dem 1. Januar 2009 operativ ge-
startet sein. Die Erfolgswirkungen sind (insbesondere) fir die Jahre 2009 und 2010
zu dokumentieren.

Grenzlberschreitende Initiativen werden akzeptiert, wenn sie mit Zustimmung von al-
len beteiligten Landern eingereicht werden.

Projekttrager, die sich bereits an den vorherigen Wettbewerbsrunden beteiligt haben,
koénnen sich mit einer aktualisierten Bewerbung erneut bewerben.

Ein Bestatigungsschreiben eines hochrangigen Politikers, Unternehmers oder Pro-
fessors ist fur das nationale Auswahlverfahren nicht mehr erforderlich.

Die Bewerbung darf nicht mehr als 10 Seiten umfassen.
Die Kandidaten werden auf der Grundlage der folgenden Kriterien ausgewahilt:
1. Originalitédt & Durchflhrbarkeit: Warum ist das Projekt ein Erfolg? Welche in-
novativen Elemente weist es auf?
2. Auswirkung auf die lokale Wirtschaft: Bereitstellung von Zahlenmaterial, das
den dargestellten Erfolg untermauert (Erfolgswirkungen).
3. Einbeziehung von lokalen Interessengruppen: Hat mehr als eine gesellschaft-

liche Gruppe von der Umsetzung des Projekts profitiert? Warum wurden diese
einbezogen und in welchem Umfang haben sie sich an dem Projekt beteiligt?

4. Ubertragbarkeit: Kénnte der Projektansatz auch in andere européische Regi-
onen Ubertragen werden?





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


